
 
 
 
 
 
 
Progetto formativo: 1/ER/FO “Miglioramento delle competenze per 

operatori di sistema” 
 
Il progetto formativo ha accompagnato le attività di analisi dei fabbisogni e di 
costruzione dei modelli condivisi di formazione continua. Il progetto formativo, 
della durata di sei mesi, ha coinvolto diverse organizzazioni e centinaia di 
operatori, che a seconda del ruolo, costituiscono la struttura di Fondartiginato 
in Emilia Romagna, cioè: le parti sociali promotrici ed organismi regionali del 
fondo, ente bilaterale dell’artigianato nelle sue diverse articolazioni e agenzie 
formative. 
 
Le caratteristiche del progetto formativo sono riscontrabili: 

• nella progettazione bilaterale dei percorsi formativi; 
• nell’offerta formativa articolata, integrata e diffusa a livello territoriale; 
• nel coinvolgimento di un numero elevato di lavoratori afferenti a diversi 

sistemi professionali. 
 
Il cuore di questa azione è stato migliorare gli standard professionali ed 
omogeneizzare i linguaggi di tutte le figure professionali coinvolte nel processo 
di erogazione dei servizi formativi del Fondo interprofessionale. Il progetto 
formativo è strettamente correlato alle precedenti azioni. I contenuti trattati 
attraverso lezioni frontali hanno approfondito gli strumenti, le metodologie di 
analisi dei fabbisogni e le modalità di negoziazione dei piani formativi. 
 
 
Per maggiori approfondimenti collegarsi alla sezione Azioni Formative 
 
 

 
 
  

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 


