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Le competenze, considerate come critiche rispetto all’efficienza e all’efficacia di
un sistema economico, possono variare in considerazione dei sistemi di
riferimento.

Occorre individuare l'effettiva domanda di competenze presenti in uno specifico
sistema e, il ruolo che esse svolgono all'interno di processi, generatori del suo
funzionamento.

La finalitd del progetto e stata la costituzione di un sistema condiviso di
rilevazione permanente dei fabbisogni formativi, nell’ottica di incontro tra
domanda/offerta di lavoro e di orientamento delle azioni del sistema formativo
rivolte alle PMI.

Il progetto ha visto la sperimentazione di un impianto di metodologie e
strumentazioni capaci di rilevare i fabbisogni formativi a livello territoriale,
settoriale e d’'impresa, incrociando le esigenze della direzione aziendale e dei
lavoratori. Questi strumenti metodologici sono stati sperimentati, in
particolare, in uno specifico settore produttivo emiliano romagnolo, quale il
packaging e la nautica.

Per maggiori informazioni e possibile rivolgersi agli Enti di pertinenza
attraverso la sezione contatti in home page
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